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Zarzad Gtéwny Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego } ]
zaprasza pielegniarki i pielegniarzy do udziatu w \ i

Uwierz w siebie. 1. HARMONOGRAM KONKURSU
Zostan Pielegniarka Roku.

*Ogtoszenie Konkursu i przedstawienie regulaminu —

18.11.2016r.
ezeli W\_{konu_]esz _zawod, kt’o ry Jest t?k +Zgtoszenia kandydatéw z podmiotéw leczniczych do
ekstremalnie wymagajacy. Jestes przy drugim Oddziatéw Wojewddzkich PTP — do 19.12.2016r.
czlowieku w chwilach dla niego najwazniejszych,
narodzinach i $mierci, razem z rodzing przezy- «Zatwierdzenie list uczestnikéw do II etapu Konkursu —
wasz tragedie, choroby dziecka, dajesz oparcie dla 3.01.2017r.

tych, ktérzy walcza z choroba w samotnosci,
chronisz godnos¢ pacjenta w sytuacjach skrajnie
trudnych, w swojej pracy jestes siostra dla
pacjentéw, czasami musisz by¢ lekarzem, sekre- 111 etap - ocena finalistéw — w okresie pomiedzy
tarka, ale moze nawet... magiem, ktory potrafi 13 — 24.03.2017r.

robi¢ kilka rzeczy jednoczesnie - to po prostu

uwierz - nie ma silniejszych ludzi na tej ziemi.

*II etap - eliminacje w Oddziatach Wojewodzkich PTP —
13.01.2017r. godz. 12:00

Jezeli jeszcze lubisz swdj zawod to juz nikt Cie nie
pokona, bo najwieksza sita cztowieka pochodzi z
jego wnetrza - milosci do drugiego cztowieka,
pokory, ale tez radosci tworzenia”.

Juz wkrétce oglosimy temat przewodni
III etapu Konkursu

Dr n. o zdr. Grazyna Wojcik
Prezes Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego
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3. Ogolnopolski Konkurs

,Pielegniarka/Pielegniarz Roku 2016"

REGULAMIN OGOLNY

1. Konkurs przeznaczony jest dla pielegniarek/pieleg-
niarzy sprawujacych bezposrednig opieke nad
pacjentem w tym takze dla kadry zatrudnionej na
stanowiskach pielegniarskich zwigzanych z organizacja
opieki nad pacjentem.*

2. Do Konkursu mogg przystapi¢ pielegniarki/pieleg-
niarze zatrudnieni lub wykonujacy zawdéd w publicz-
nych i niepublicznych podmiotach leczniczych dziataja-
cych na terenie catego kraju.

3. Do Konkursu mogg przystgpi¢ osoby biorgce udziat
w poprzednich edycjach ale nie bedgce laureatami 1 —
miejsca na poziomie Il etapu.**

4. Uczestnicy Konkursu zgtaszani sg przez przeto-
zonych, innych cztonkéw zespotu lub zgtaszajg sie
sami. Wypetniong Karte Zgtoszenia Uczestnika, nalezy
przesta¢ do Oddziatu Wojewddzkiego PTP, adres
znajduje sie na stronie: http://www.ptp.nal.pl/,
w terminie do dnia 19 grudnia 2016 .

5. Oddziaty Wojewddzkie PTP w terminie do dnia 22
grudnia 2016 roku przesytaja do Zarzadu Gtéwnego
Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego imienng liste
uczestnikow Il etapu.

6. Eliminacje w Oddziatach Wojewddzkich polegajg na
przeprowadzeniu testu z zakresu ogdlnej wiedzy
zawodowej, rozwoju zawodu oraz dziatalnosci
Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego.

7. Oddziaty Wojewddzkie PTP s3 odpowiedzialne za
zapewnienie odpowiednich warunkéw do przeprowa-
dzenia eliminacji Il etapu konkursu, a takie do
wytonienia trzech cztonkéw Komisji Konkursowej
Il etapu, w tym Przewodniczgcego.

8. Komisja Konkursowa w dniu eliminacji, otrzymuje
zalakowang koperte z wydrukowanymi testami wraz z
kluczem do ich sprawdzenia oraz wzér karty
zastrzezen. Klucz do sprawdzenia testu znajduje sie w
osobnej zalakowanej kopercie i otwarty zastaje po
zakonczeniu testu.

9. W eliminacjach Il etapu moze uczestniczy¢ jako
obserwator przedstawiciel organizatora Konkursu z ZG
PTP lub Kota Lideréw.

10. Z przebiegu Il Etapu Konkursu zostaje sporzadzony
protokét w dwoch egzemplarzach, przekazywany do
Przewodniczgcej Komisji Konkursowej.

11. Wyniki Il Etapu Konkursu ogtaszane s3 w dniu
eliminacji w tym takze zamieszczone na stronach PTP.
12. Nie przewiduje sie podawania do publicznej
wiadomosci punktacji z Il etapu Konkursu, uzyskanej
przez poszczegolnych uczestnikdw.
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13. Do Ill etapu Konkursu przechodzi osoba z naj-
wiekszg liczbg uzyskanych punktéw w eliminacjach
wojewddzkich. W przypadku uzyskania tej samej liczby
punktow przez wiecej niz jedng osobe do finatu
Konkursu przechodza wszystkie osoby, ktére uzyskaty
takg sama liczbe punktéw.

W przypadku, jezeli w eliminacjach wojewddzkich w
danym Oddziale uczestniczy wiecej niz 100 osdb, do
finatu Konkursu przechodzg osoby ktére uzyskaty
pierwszy i drugi wynik punktowy w danym Oddziale.
14. Temat Ill etapu Konkursu oraz miejsce krajowych
eliminacji — zostanie ogtoszony przez ZG PTP
odrebnym Komunikatem Nr 2 do kornca roku 2016.

15. Koszty zwigzane z przejazdem, pobytem i udziatem
uczestnikdw w eliminacjach krajowych pokrywaja
Oddziaty Wojewddzkie PTP, firmy partnerskie lub
zaktady pracy.

16. Eliminacje krajowe - Il etap Konkursu, obejmujg
ocene indywidualnie przygotowanych przez uczestni-
kow prezentacji tematu ogtoszonego jako temat llI
etapu w danym roku, przed Gtéwng Komisja Konkur-
sowgq powotywang przez Zarzad Gtéwny PTP.

17. Z przebiegu Il etapu Gtéwna Komisja Konkursowa
sporzadza protokét w dwdch egzemplarzach i przeka-
zuje do Zarzadu Gtéwnego PTP Konkursu.

18. Wyniki lll etapu Konkursu ogtasza Przewodniczacy
Gtéwnej Komisji Konkursowej na uroczystej Gali
Finatowej.

19. Wszyscy uczestnicy Il etapu otrzymuja odznake
Pielegniarki/ Pielegniarza Roku, natomiast zdobywca
pierwszego miejsca - otrzymuje puchar przechodni
,Pielegniarka Roku”, ufundowany przez ZG PTP.

20. Informacje dotyczace Konkursu beda zamieszczane
na stronie internetowej Polskiego Towarzystwa
Pielegniarskiego: www.ptp.nal.pl.

21. Szczegotowe zakresy zadan poszczegdlnych Komisji
wraz z terminarzem i kosztorysem stanowia zatgczniki
do Regulaminu Ogdlnego Konkursu Pielegniarka Roku.
22. Szczegdtowy regulamin organizacji i oceny uczest-
nikéw 1l etapu bedzie ogtoszony jako zatgcznik do
Komunikatu Nr 2.

Link do szczegdtowego programu konkursu:
http://www.ptp.nal.pl/index.php?option=com_fro
ntpage&Itemid=1
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PIELEGNIARKA ROKU 2016
I ty mozesz zostac liderem w swoim zawodzie

Mgr Beata Jurkiewicz

Pielegniarka Roku 2013

Oddziat Kardiologii z Pododdziatem Kardiologii Inwazyjnej i Intensywnej
Opieki Kardiologicznej

Szpital Wojewddzki im. Sw. tukasza w Tarnowie

Asystent w Zaktadzie Pielegniarstwa w Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej w Tarnowie

~Pielegniarstwo jest zawodem niezwykle trudnym i bardzo
odpowiedzialnym, stawiajagcym osobom je wykonujacym
wysokie wymagania ale jednoczesnie jest zawodem
dajacym duzo satysfakcji. Pracujac jako pielegniarka
czerpie wiele radosci z faktu, ze moge pomagac¢ drugiemu
cztowiekowi w tak trudnej dla niego sytuacji, jakq jest
choroba czy niepetnosprawnosc.”

Mgr Marzena Nowominska

Pielegniarka Roku 2015

Oddziat Nefrologii i Nadciénienia Tetniczego
Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Lublinie
Pielegniarka opieki dtugoterminowej w NZOZ Arka
mgr Pedagogiki

Specjalista z zakresu pielegniarstwa zachowawczego

»Kiedy ktos mnie pyta, to zawsze powtarzam: studia
sprawity, ze ten zawdd polubitam, a praca — ze
pokochatam. Studia pobudzity zainteresowania, a praca
stata sie rozwijaniem pas;ji. Nie naleze do osob, ktore od
zawsze marzyty o wykonywaniu pracy pielegniarki, a w
moim domu rodzinnym nie ma tradycji zwigzanych z tego
typu zawodem. Nie chce méwic tutaj o przypadku, bardziej

mnn

odpowiednie jest dla mnie stowo ,przeznaczenie”.

Cate artykuty znajdujq Panstwo na stronie
http://www.ptp.nal.pl/
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poprawia bezpieczenstwo pacjentow?

Wszechobecny brak personelu pielegniarskiego
stanowi powazny problem polskich, jak
i zagranicznych szpitali. Zgodnie z Raportem
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych z maja
2015 roku liczba pielegniarek zarejestrowanych
w 2014 roku wynosita 282522, a wskaznik
zatrudnionych pielegniarek na 1000 mieszkan-
cdw w bezposredniej opiece nad pacjentem dla
Polski wynosit 5,4. Dane te wskazujg na
znaczne niedobry pielegniarskiego w Polsce.

Z problemem atrakcyjnosci pracy w szpitalu
walczy wiele panstw. Jednym z sugerowanych
rozwigzan jest stworzenie atrakcyjnych miejsc
pracy dla wykwalifikowanych pielegniarek,
w placdwkach takich jak ,Szpitale Magnesy”
(Magnet Hospitals). Placowki posiadajace ten
tytut nie tylko sa przyjaznym i bezpiecznym
miejscem dla pacjentéw, ale takze mogq sie
pochwali¢ wykwalifikowanym personelem, ktory
stosuje praktyke pielegniarska opartg na bada-
niach naukowych. Program ,Szpitali Magneséw”
zacheca kadre pielegniarska do ciagtego
rozwijania sie oraz do dgzenia do profesjonaliz-
mu w swoim zawodzie. Idea szpitala magnesu
ukierunkowana jest na samodzielno$¢ zawo-
dowg pielegniarek, mobilizuje do podejmowania
decyzji przy t6zku chorego oraz zapewnia
edukacje zawodowg pacjenta.

Status Magnes jest najwyzszym poziomem
uznania przyznanym szpitalowi w zakresie
doskonatosci pielegniarstwa. Zostat on przyjety
jako zioty standard opieki nad pacjentem,
przyznawany jest on szpitalom, ktére wykazujg
przyktadne rezultaty i satysfakcje pacjenta,
majg imponujace  wskazniki  pielegniarka-
pacjent, przyciggajq i utrzymujq najlepszych
pracownikéw ze wszystkich dyscyplin.
Oznaczenie Magnes znacznie poprawia jakos¢
wynikéw leczenia. Badania pokazujg, ze szpitale
tego typu konsekwentnie zapewniajgq najwyzszg
jakos¢ opieki. Standardy, ktére muszg osiggnaé
placowki w ramach tego programu s3
rygorystyczne i wymagajq ciagtego doskona-
lenia. Zespdt  pielegniarski w placdwkach
okreSlonych mianem Magnet Hospitals byt
bardziej zaangazowany w swojq prace
i doskonalenie, natomiast wyzsze zaangazowa-
nie przektada sie bezposrednio na lepszg opieke
i efekty leczenia.

Link do petnego artykutu znajduje sie
na stronie: http://www.ptp.nal.pl/
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KONKURSY DLA STUDENTOW KIERUNKU
PIELEGNIARSTWO

Nie czekaj! Zgtos sie juz dzis!

LJesli czlowiek rodzi sie ze skrzydtami,
powinien zrobic wszystko,
Zeby sie nimi postuzyc i latac”

Florence Nightingale

Juz niebawem rusza I edycja konkursu ,Stowiki pielegniarstwa”, ktorego
tematem przewodnim bedzie: ,,Zycie i praca F. Nightingale”.
Motto: ,,serce, rozum, stuchanie...?”

Konkurs skierowany jest do studentdw pielegniarstwa, ktorzy sg dumg zawodu.
Chcemy, abyscie poznali wartosci, a takze ludzi, ktorzy zyli
i pracowali dla idei pielegnowania.

Termin zgtoszenia: do dnia 31 stycznia 2017r.
Materiaty szczegdtowe oraz formularz zgtoszeniowy

juz od 15 grudnia 2016r.
na stronie Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego.

NIE CZEKAJ! MOZE TO WELASNIE TY STANIESZ SIE LIDEREM TEGOROCZNEJ EDYCJI!

Kolejny Newsletter juz wkrotce

Newsletter zostat opracowany przez studentow pielegniarstwa, | roku studidow stacjonarnych Il stopnia w ramach
realizacji przedmiotu Pielegniarstwo Europejskie (grupa VI), na Wydziale Nauki o Zdrowiu WUM,
pod kierunkiem dr n. o zdr. Grazyny Wajcik.
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) Z okazji nadchodzacych
Swiat Bozego Narodzenia i Nowego Roku 2017
w imieniu Zarzadu Gtdwnego PTP zyczymy wszystkim Panstwu
duzo radosci, satysfakcji w pracy i zyciu osobistym.
Aby okres Sswiateczny przyniost duzo mitosci
i dobrej energii.

dr n. o zdr. Grazyna Wojcik
Prezes Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego
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